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Отчет о результатах самообследования 

Общеобразовательного учреждения 

«Образовательный центр « Развитие» за 2024 год 

  Самообследование Общеобразовательного учреждения « 

Образовательный центр « Развитие» проведено в соответствии с:   

✓ Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ (п. 3, ч. 2 ст. 29) 

«Об образовании в Российской Федерации» (далее – Закон об 

образовании); Федеральным законом от 24 сентября 2022 г. № 

371-ФЗ «О внесении изменений в Закон об образовании»;  

✓ приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 14.06.2013 г. № 462 «Об утверждении порядка 

проведения самообследования образовательной организацией»;   

✓ приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 10.12.2013 г. № 1324 «Об утверждении показателей 

деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию» с изменениями и дополнениями от 

15.02.2017 г.;   
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✓ приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 14.12.2017 г. № 1218 «О внесении изменений в 

Порядок проведения самообследования образовательной 

организации, утвержденный приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 г. № 

462»;   

✓ методическими  рекомендациями  по  подготовке  отчета 

 по  результатам самообследования общеобразовательной 

организации, 2016 г.;  

✓ решением общего собрания работников и педагогического совета   

 Цель проведения самообследования - обеспечение доступности и 

открытости информации о деятельности Общеобразовательного учреждения 

«Образовательный центр « Развитие»( далее ОУ «ОЦ «Развитие», Школа) за 

2024 год, подготовка отчета о результатах самообследования, а также 

планирование работы на следующий учебный год на основании полученных 

результатов самообследования.   

В ходе организации самообследования:   

✓ проведена оценка образовательной деятельности, системы 

управления образовательной организации, качества обучения 

школьников, подготовки выпускников; качества кадрового, 

учебно-методического, библиотечно-информационного, 

материально-технического обеспечения; функционирования 

внутренней системы оценки качества образования;   

✓ представлены количественные показатели деятельности 

организации;  

✓ проведена коррекция планирования работы организации по основным 

направлениям образовательной деятельности   

Отчет о самообследовании состоит из нескольких частей:   

1. Общая характеристика образовательной организации.   

2. Характеристика образовательного процесса.   

3. Качество подготовки обучающихся и выпускников школы.   



4. Результаты участия обучающихся школы в олимпиадах и 

конкурсах.   

5. Кадровое обеспечение образовательного процесса.   

6. Показатели деятельности общеобразовательной организации, 

подлежащей самообследованию (утв. приказом Министерства 

образования и науки РФ от 10.12.2013 г. № 1324).   

 

 Общие сведения об Общеобразовательном учреждении «Образовательный  

центр «Развитие» 

                                                                                                                           

Таблица №1. 

Наименование образовательной 

организации 

Общеобразовательное учреждение 

«Образовательный  центр «Развитие» 

Руководитель Александра Борисовна Магомедова 

Адрес организации 
РД, г.Махачкала, пр. Насрутдинова, м-р №4, 

городок «Газовик» 

Телефон,  +7(8722)517810, +7(8722)517809 

Адрес электронной почты E-mail: razvitie_schol@mail.ru 

Учредитель Абусуева Ажабике Абдуллатиповна 

Дата создания 2006 

Лицензия 
От 03.01.2017 № 12345, серия 05 ЛО1  

№ 0003213 бессрочная 

Свидетельство о 

государственной аккредитации 

От 03.01.2017 № 6437, серия 05А01 № 

0001407; срок действия: до «03» июня 2026 

года 

 

Основным видом деятельности ОУ « ОЦ « Развитие» (далее – Школа) является 

реализация общеобразовательных программ: 

 основной образовательной программы дошкольного образования; 

 основной образовательной программы начального общего образования; 



 основной образовательной программы основного общего образования; 

 основной образовательной программы среднего общего образования. 

ОУ « ОЦ « Развитие»  реализует образовательные программы дополнительного 

образования учащихся. 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в ОУ « ОЦ « Развитие»   организуется 

в соответствии: 

 с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации»;  

 федеральными государственными образовательными стандартами 

начального общего, основного общего и среднего общего образования 

(далее – ФГОС НОО, ООО и СОО); 

  федеральными образовательными программами начального общего, 

основного общего и среднего общего образования (далее – ФОП НОО, 

ООО и СОО; 

 локальными нормативными актами Школы. 

Содержание образования определяют основные образовательные программы 

начального общего, основного общего и среднего общего образования (далее 

– ООП НОО, ООО и СОО), разработанные в соответствии с ФОП НОО, ООО и 

СОО, в том числе в которых содержание и планируемые результаты не ниже тех, 

что указаны в ФОП НОО, ООО и СОО. При разработке ООП ОУ « ОЦ « 

Развитие» ( Школа ) использовала: 

 федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский 

язык», «Литературное чтение», «Окружающий мир» (с 01.09.2024 «Труд 

(технология)»)— для ООП НОО; 

 федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский 

язык», «Литература», «История», «Обществознание», «География» 

и «Основы безопасности жизнедеятельности» (с 01.09.2024 «Основы 

безопасности и защиты Родины» и «Труд (технология)») — для ООП 

ООО и ООП СОО; 

 программы формирования универсальных учебных действий 

у учащихся; 

 федеральные  рабочие программы воспитания; 

 федеральные учебные планы с учетом специфики образовательного 

учреждения; 



 федеральные календарные планы воспитательной работы, учитывая 

программу воспитания Школы . 

Условия реализации образовательных программ 

 

В 2023/24 учебном году в ОУ « ОЦ « Развитие» образовательная деятельность 

была организована на уровне начального общего, основного общего и среднего 

общего образования.  

  Образовательная деятельность осуществлялась по: 

- ООП НОО, разработанной в соответствии с требованиями ФГОС НОО, 

утвержденного приказом Минпросвещения от 31.05.2021 № 286. Нормативный срок 

освоения – четыре года.  

- ООП ООО, разработанной в соответствии с требованиями ФГОС ООО, 

утвержденного приказом Министерства просвещения от 31.05.2021 № 287. 

Нормативный срок освоения – пять лет. На уровне среднего общего образования 

осуществлялась реализация ООП СОО, разработанной в соответствии с 

требованиями ФГОС СОО, утвержденного приказом Минобрнауки от 17.05.2012 № 

413. Нормативный срок освоения – два года.  

     С 1 сентября 2023 года все ООП НОО, ООО и СОО  ОУ « ОЦ « Развитие» были  

приведены в соответствие с ФОП, утвержденной приказом Министерства 

просвещения от 18.05.2023 № 371. 

Основные образовательные программы 

- реализуют требования к образованию, которые предъявляет ФГОС  и ФОП 

соответствующего уровня; 

- разработаны с учетом индивидуальных возможностей и особенностей 

обучающихся, их образовательных потребностей, социального заказа, а также 

приоритетных направлений деятельности; 

- содержат обязательную часть и часть, формируемую участниками 

образовательных отношений; 

- реализуются через организацию урочной и внеурочной деятельности. 

     Урочная деятельность в 2023-2024 учебном году проводилась в соответствии с 

учебным планами, рекомендованными Министерством просвещения, календарным 

учебным графиком, расписанием занятий, санитарными правилами и 

гигиеническими нормативами. 

      Внеурочная деятельность организовывалась с учетом интересов обучающихся и 

возможностей  ОУ « ОЦ « Развитие»   Внеурочная деятельность  была направлена 

на достижение планируемых результатов освоения программ общего образования с 

учетом выбора участниками образовательных отношений учебных курсов 

внеурочной деятельности из перечня, предлагаемого Школой 



Внеурочная деятельность осуществлялась через: 

-организацию кружков, секций, проектной деятельности; 

-организацию деятельности групп продленного дня; 

- организацию экскурсий, подготовку и проведение утренников, конкурсов, 

соревнований, встреч с интересными людьми; 

  - посещение театров, музеев, детских клубов. 

       В  ОУ « ОЦ « Развитие» каждый год принимаются обучающиеся с 1-го по 11-

й класс на основании личного заявления родителя (законного представителя) при 

наличии вакантных мест. В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» в 1-й класс прием детей 

осуществляется при достижении ими к 1 сентября учебного года возраста не 

менее 6 лет 6 месяцев. 

     Педагогические работники имеют соответствующий уровень квалификации, а 

также курсовую подготовку по дополнительным профессиональным программам 

по профилю педагогической деятельности. 

Родители (законные представители) обучающихся ознакомлены с Уставом 

школы, лицензией на осуществление образовательной деятельности, со 

свидетельством о государственной аккредитации, с учебно-программной 

документацией, основными образовательными программами, и другими 

документами, регламентирующими организацию и осуществление 

образовательной деятельности, правами и обязанностями обучающихся. 

     В 2023/24 учебном году в школе началась реализация ООП НОО, ООО и 

СОО по ФОП ООО, НОО и СОО. Контингент учащихся был обеспечен всеми 

учебниками в соответствии с Федеральным перечнем учебников. 

На уровне основного общего образования в 8 - 9-х классах в текущем году было 

организовано предпрофильное обучение. На уровне среднего общего 

образования организовано профильное обучение по гуманитарному 

направлению.  

Режим работы школы определялся утвержденными календарными учебными 

графиками. 

    В 2023/24 учебном году школа осуществляла реализацию образовательных 

программ с применением ЭОР, включенных в федеральный перечень 

электронных образовательных ресурсов, допущенных к использованию при 

реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных 

программ начального общего, основного общего, среднего общего образования. 



В связи с этим была проведена ревизия рабочих программ на предмет 

соответствия ЭОР, указанных в тематическом планировании, федеральному 

перечню. В ходе посещения уроков осуществлялся контроль использования ЭОР. 

По итогам контроля установлено: 

1. Все рабочие программы учебных предметов содержат ЭОР, включенные 

в федеральный перечень электронных образовательных ресурсов, 

допущенных к использованию при реализации имеющих 

государственную аккредитацию образовательных программ начального 

общего, основного общего, среднего общего образования. 

На уроках учителя использовали ЭОР, включенные в федеральный 

перечень электронных образовательных ресурсов, допущенных к 

использованию при реализации имеющих государственную 

аккредитацию образовательных программ начального общего, 

основного общего, среднего общего образования 

Используя различные части ФОП и дополнительные методические 

документы  Министерства просвещения учителям, заместителям 

директора стало проще работать при оформлении методической 

документации  

 

 С 1 сентября 2024 года в ОУ « ОЦ « Развитие»    были учтены изменения в 

стандартах на основе Приказов Министерства просвещения России №131 от 

22.01.2024г, №1028 от 27.12.2023, №110 от 19.02.2024.  

Произведены изменения в части наименований предметов и предметных 

областей. На уровне НОО предмет «технология» заменен на предмет «Труд 

(технология)». На уровне ООО предметная область «Физическая культура и 

основы безопасности жизнедеятельности» заменена на две области 

«Физическая культура» и «Основы безопасности и защиты Родины» с 

одноименными предметами, также предмет технология заменен на предмет 

«Труд (технология)». На уровне СОО также произошли изменения в части 

наименований предметных областей: «Физическая культура, экология и 

основы безопасности жизнедеятельности» на «Физическая культура» и 

«Основы безопасности и защиты Родины». В связи с этим были внесены 

изменения в образовательные программы образовательного учреждения, были 

произведены корректировки наименований предметов в учебном плане.   

За первые четыре месяца программы по новым предметам успешно 

интегрировались в образовательный процесс Школы. 



Школа функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», требованиями СанПиН 

1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

Школа ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации 

технологий сбережения здоровья. 

Проводятся дни Здоровья  Все учителя проводят совместно с обучающимися 

физкультминутки во время занятий, гимнастику для глаз, обеспечивается 

контроль за осанкой, в том числе во время письма, рисования и использования 

электронных средств обучения. 

Воспитательная работа 

Воспитательная работы Школы реализуется на основе рабочих программ 

воспитания и календарных планов воспитательной работы, которые являются 

частью ООП НОО, ООО и СОО. В рамках воспитательной работы Школа: 

1) реализует воспитательные возможности педагогов, поддерживает традиции 

коллективного планирования, организации, проведения и анализа 

воспитательных мероприятий; 

2) реализует потенциал классного руководства в воспитании школьников, 

поддерживает активное участие классных сообществ в жизни Школы; 

3) вовлекает школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, 

работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать 

их воспитательные возможности; 

4) использует в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживает 

использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 

5) поддерживает ученическое самоуправление  на уровне классных сообществ; 

6) поддерживает деятельность функционирующих на базе Школы детских 

общественных объединений и организаций — например, школьного спортивного 

клуба; 

7) организует для школьников экскурсии    и реализует их воспитательный 

потенциал; 

8)организует профориентационную работу со школьниками; 

9) развивает предметно-эстетическую среду Школы и реализует 

ее воспитательные возможности; 

10) организует работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного 

развития детей. 



По итогам реализации рабочих программ воспитания за 2024 год родители 

и ученики выражают удовлетворенность воспитательным процессом в Школе, 

что отразилось на результатах анкетирования, проведенного 20.12.2024.  

В 2024 году в Школе особое внимание было уделено реализации мер 

информационной безопасности обучающихся. Календарный план 

воспитательной работы Школы дополнили просветительскими мероприятиями, 

направленными на информирование детей, родителей, работников: 

 классные часы в 4 – 11-х классах «Урок безопасного интернета»; 

 родительские собрания на тему «Безопасность детей в Интернет»; 

С 1 сентября 2024 года календарные планы воспитательной работы Школы 

скорректировали согласно Перечню мероприятий, рекомендуемых к реализации 

в рамках календарного плана воспитательной работы на 2024/2025 учебный год 

(утвержден Минпросвещения 30.08.2024 № АБ-2348/06). При составлении плана 

учитывали рекомендации Минпросвещения: включили в планы все 

мероприятия, указанные в разделе «Основные мероприятия»; добавили по два 

мероприятий из каждого тематического блока, указанных в разделе 

«Дополнительные мероприятия» (письмо Минпросвещения от 30.08.2024 № 06-

1145). 

Большая часть воспитательных мероприятий направлена на гражданско-

патриотическое воспитание, в том числе в рамках празднования Года 

защитников Отечества и 80-летие Победы в Великой Отечественной войне 1941-

1945 годов, а также посвящена безопасности жизнедеятельности и здоровому 

образу жизни. 

В соответствии с планами воспитательной работы для учеников и родителей 

были организованы: 

 классные часы и беседы на антинаркотические темы с использованием 

ИКТ-технологий; 

 книжная выставка «Я выбираю жизнь» в школьной библиотеке; 

 лекции с участием сотрудников МВД. 

В 2024 году Школа продолжила реализовывать Единую модель 

профессиональной ориентации — профориентационный минимум.  

Профориентационная работа в Школе строится по следующей схеме: 

 1–4-е классы: знакомство школьников с миром профессий с профессиями 

родителей и формирование у них понимания важности правильного 

выбора профессии. 



 5–9-е классы: формирование осознанного выбора и построение 

дальнейшей индивидуальной траектории образования на базе 

ориентировки в мире профессий и профессиональных предпочтений. 

 10–11-е классы: развитие готовности и способности к саморазвитию 

и профессиональному самоопределению. 

Дополнительное образование 

Дополнительное образование ведется по программам следующей 

направленности: 

 Естественно-научное; 

 художественное; 

 физкультурно-спортивное; 

 трудовое 

 

Школа реализует программы дополнительного образования в соответствии с 

Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам, утвержденным приказом 

Минпросвещения России от 27.07.2022 № 629.  

II. Оценка системы управления организацией 

Управление Школой осуществляется на принципах единоначалия 

и самоуправления. 

Органы управления, действующие в Школе 

Наименование органа Функции 

Заместитель 

генерального 

директора,Директор 

Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений 

организации, утверждает штатное расписание, 

отчетные документы организации, осуществляет 

общее руководство Школой 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Школы, в том числе рассматривает 

вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 



 выбора учебников, учебных пособий, средств 

обучения и воспитания; 

 аттестации, повышения квалификации 

педагогических работников; 

 координации деятельности методических 

объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать 

в управлении образовательной организацией, в том 

числе: 

 участвовать в разработке и принятии 

коллективного договора, Правил трудового 

распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые 

регламентируют деятельность 

образовательной организации и связаны 

с правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между 

работниками и администрацией 

образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, 

совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано пять 

предметных методических объединения: 

 общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин; 

 естественно-научных и математических дисциплин; 

 объединение педагогов начального образования; 

 классных руководителей; 

 воспитателей. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного 

освоения основных образовательных программ сохраняется, при этом стабильно 

растет количество обучающихся Школы. 



Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний по 

уровням образования по показателю «успеваемость» в 2024 году 

 

Уровень 

образован

ия 

кол-во 

уч-ся 

 

«5» 

 

«5»и«

4» 

 

«3» 

 

«2» 

 

н/а 

Усп-ть 

%  

кач-во 

%  

ср. 

балл 

Нач. 

школа 

163 40 67 56 – – 100% 65,6% 3,9 

Осн. 

школа 

184 16 50 114 4 0 97,8% 35,9% 3,4 

 Ст. школа 42 12 21 9 – – 100% 78,6% 4,1 

Итого 389 68 138 179 4 – 99% 56,7% 3,7 

 Показатели качественной успеваемости за 3 года 

 

                                                                                                 Таблица 3. 

Классы 

 

Качественная успеваемость, % 

2021/22 уч. год 2022/23 уч. год 2023/24 уч. год 

1–4-е 66,2% 69% 65,6% 

5–9-е 26,8% 29% 35,9% 

10–11-е 72% 69% 78,6% 

Общее по 

школе 
52,7% 55,7% 56,7% 

Анализ результатов качества обучения за 3 года  позволил выявить: 

- существенное понижение качества знаний на уровне начального общего 

образования; 

- положительную динамику качественной успеваемости на уровне среднего  и 

основного общего образования ;  

. -  повышение качественной успеваемости за учебный год  в целом по школе. 

 

 



Класс

ы 

Всего 

обучаю

щихся 

Окончили год Окончили год 
Переведены условно в 

след. класс 

С 

отметкам

и «4» и 

«5» 

% 

С 

отметкам

и «5» 

% Кол-во % 

2 
76 51 67% 21 27.6

% 

0 0 

3 
45 28 62% 8 17,7

% 

0 0 

4 
42 28 67% 11 26,1

% 

0 0 

Итого 
163 107 65% 40 24,5

% 

0 0 

Результаты освоения учащимися программ основного общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2024 году 

Классы 
Всего 

обучающихся 

Окончили год Окончили год 
Переведены условно 

в след. класс 

С 

отметками 

«4» и «5» 

% 

С 

отметками 

«5» 

% Кол-во % 

5 51 22 43.1% 5  0 0 

6 34 13 38,2% 1  0 0 

7 30 8 26,1% 5  0 0 

8 28 3 10,4% 1  0 0 

9 19 4 21% -  0 0 

Итого 162 50 30,9% 12  0 0 

Результаты освоения программ среднего общего образования обучающимися 10-

х, 11-х классов по показателю «качество» в 2024 году 

Классы 
Всего 

обучающихся 
Окончили год Окончили год 

Переведены 

условно в след. 

класс 



С 

отметками 

«4» и «5» 

% 

С 

отметками 

«5» 

 

%  

 

Кол-во % 

10 19 13 68,4% 6 31,5% 0 0 

11 23 20 86,9% 6 20,1% 0 0 

Итого 42 33 78,5% 12 28,5% 0 0 

Анализ результатов ГИА-24 показывает, что в полтора раза уменьшилось число 

учеников с одной тройкой. 15% для поступления в вуз сдавали обществознание, 

7% — физику, 3% — литературу, 4% — биологию и 6% — информатику и ИКТ. 

Результаты сдачи ЕГЭ в 2024 году 

Предмет Сдавали 

всего 

человек 

Сколько 

обучающихся 

получили 100 

баллов 

Сколько 

обучающихся 

получили 90–

98 баллов 

Средний балл 

Русский язык 23 0 0 58,7 

Математика 9 0 0 52,8 

Химия 7 0 2 64,6 

Информатика 

и ИКТ 

4 0 0 59,3 

Биология 7 0 0 58,9 

Литература 2 0 0 37 

Обществознание 9 0 0 47,4 

История 6 0 0 62 

Английский 6 0 0 59.9 

Итого: 73 0 2 55,6 

По итогам 2023/2024 учебного года вручили выпускникам 11-х классов 

аттестаты, в том числе с отличием, а также медали «За особые успехи в учении» 

I и II степеней. В таблице – показатели динамики выдачи аттестатов о среднем 

общем образовании с отличием с 2021 по 2024 год. 



Год выдачи 

аттестата с 

отличием 

С отличием 

красного цвета 

С отличием сине-

голубого цвета 

Итого 

2021 4 - 4 

2022 2 - 2 

2023 3 - 3 

2024 4 4 8 

IV. Оценка организации учебного процесса 

Организация учебного процесса в Школе регламентируется ООП Школы,  в том 

числе режимом занятий, учебным планом, календарным учебным графиком, а 

также расписанием занятий, локальными нормативными актами Школы. 

Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной 

учебной неделе для 1-х–11-х классов.. 

В ходе самообследования выявили, что в Школе созданы все условия 

применения электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий при реализации образовательных программ в соответствии с 

постановлением Правительства РФ от 11.10.2023 № 1678. 

 

V. Оценка востребованности выпускников 

Год 

выпу

ска 

Основная школа Средняя школа 

Все

го 

Пере

шли 

в 

10-й 

класс 

Шко

лы 

Пере

шли 

в 

10-й 

класс 

друго

й ОО 

Поступили 

в 

профессион

альную 

ОО 

Все

го 

Посту

пили 

в ВУЗ 

Поступили 

в 

профессион

альную 

ОО 

Устрои

лись 

на рабо

ту 

Пош

ли на 

сроч

ную 

служ

бу по 

приз

ыву 

2022 31 24 5 3 8 5 2 1 0 

2023 33 16 3 14 7 7 0 0 0 

2024 41 24 3 15 23 23 0 0 0 



VI. Оценка качества кадрового обеспечения 

На период самообследования в Школе работают 62 педагога, из них 14 — 

внутренних совместителей.. 

В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе 

проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой — 

обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения 

численного и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии 

потребностями Школы и требованиями действующего законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

 на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

 создание квалифицированного коллектива, способного работать 

в современных условиях; 

 повышения уровня квалификации персонала. 

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся 

одним из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, 

необходимо констатировать следующее: 

 образовательная деятельность в Школе обеспечена квалифицированным 

профессиональным педагогическим составом; 

 в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой 

осуществляется подготовка новых кадров из числа собственных 

выпускников; 

 кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе 

целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов. 

VII.  Оценка качества учебно-методического и библиотечно-

информационного обеспечения 

Общая характеристика: 

 объем библиотечного фонда — 5721 единица; 

 книгообеспеченность — 100 процентов; 

 обращаемость — 3578 единиц в год; 

 объем учебного фонда — 3131 единица. 

Фонд библиотеки формируется за счет учредителя. 



Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Однако требуется 

дополнительное финансирование библиотеки на закупку периодических изданий 

и обновление фонда художественной литературы. 

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать 

в полной мере образовательные программы. В Школе оборудованы 25 учебных 

кабинета, все кабинеты оснащены современной мультимедийной техникой, 

в том числе: 

 лаборатория по физике; 

 совмещенный кабинет химии и биологии; 

 компьютерный класс ; 

  Во все кабинеты подведен интернет. 

На втором этаже здания оборудован актовый зал. . библиотека На первом этаже 

оборудованы столовая, пищеблок , спортивный зал, плавательный бассейн, 

медицинский кабинет. 

По итогам предыдущего самообследования провели замену компьютерной 

техники в начальной школе  закупку недостающего оборудования 

в соответствии с Перечнем средств обучения и воспитания, утвержденным 

приказом Минпросвещения от 06.09.2022 № 804. Установили: 

 

 в спортзале: скакалки, мяч набивной (медбол), степ-платформы, снаряды 

для функционального тренинга, дуги для подлезания, коврики 

гимнастические, палки гимнастические утяжеленные),  

 в кабинете химии: весы электронные с USB-переходником, центрифугу 

демонстрационную, прибор для иллюстрации зависимости скорости 

химических реакций от условий окружающей среды, набор для 

электролиза демонстрационный, прибор для опытов по химии 

с электрическим током (лабораторный), прибор для окисления спирта 

над медным катализатором. 

IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

В 2024 скорректировали внутреннюю систему оценки качества образования 

(ВСОКО) на основании Методология оценки качества общего образования, 

утвержденной Минпросвещения. При формировании новой модели ВСОКО 

Школа также учитывала процедуры федерального и регионального контроля 

(надзора) в сфере образования, в том числе аккредитационного мониторинга. 



ВСОКО Школы предусматривает четыре группы направлений оценки: 

успешность обучающихся, характеристика педагогов, организация обучения и 

инфраструктура. 

Организация и контроль работы ВСОКО возложена на заместителя директора. 

Главный документ, в котором закреплены основные правила функционирования 

ВСОКО – Положение о внутренней системе оценки качества образования  

По итогам оценки качества образования в 2024 году выявлено, что уровень 

метапредметных результатов соответствуют среднему уровню, 

сформированность личностных результатов высокая. 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2024 года. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 466 

Численность учащихся по образовательной 

программе начального общего образования 

человек 255(53% ) 

Численность учащихся по образовательной 

программе основного общего образования 

человек 183(38% ) 

Численность учащихся по образовательной 

программе среднего общего образования 

человек 42(9%) 

Численность (удельный вес) учащихся, 

успевающих на «4» и «5» по результатам 

промежуточной аттестации, от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

180 (45%) 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса 

по русскому языку 

балл 3,9 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса 

по математике 

балл 4,0 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса 

по русскому языку 

балл 3,8 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса 

по математике 

балл 4,0 



Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили неудовлетворительные 

результаты на ГИА по русскому языку, от общей 

численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили неудовлетворительные 

результаты на ГИА по математике, от общей 

численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 

11 класса, которые получили результаты ниже 

установленного минимального количества баллов 

ЕГЭ по русскому языку, от общей численности 

выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 

11 класса, которые получили результаты ниже 

установленного минимального количества баллов 

ЕГЭ по математике, от общей численности 

выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

1 (3%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые не получили аттестаты, от общей 

численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 

11 класса, которые не получили аттестаты, 

от общей численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили аттестаты с отличием, от общей 

численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

 

Численность (удельный вес) выпускников 

11 класса, которые получили аттестаты с отличием, 

от общей численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

8 

Численность (удельный вес) учащихся, которые 

принимали участие в олимпиадах, смотрах, 

конкурсах, от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

45 (5%) 

Численность (удельный вес) учащихся — 

победителей и призеров олимпиад, смотров, 

конкурсов от общей численности обучающихся, 

в том числе: 

человек 

(процент) 

 



— регионального уровня 3 (0,4%) 

— федерального уровня 2 (0,5%) 

— международного уровня 0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся 

по программам с углубленным изучением 

отдельных учебных предметов от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

202  

Численность (удельный вес) учащихся 

по программам профильного обучения от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках 

сетевой формы реализации образовательных 

программ от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Общая численность педработников, в том числе 

количество педработников: 

человек  

— с высшим образованием 62 

— высшим педагогическим образованием 56 

— средним профессиональным образованием 1 

— средним профессиональным педагогическим 

образованием 

1 

Численность (удельный вес) педработников 

от общей численности таких работников 

с педагогическим стажем: 

человек 

(процент) 

 

— до 5 лет 15 (29%) 

— больше 30 лет 7(11%) 

Численность (удельный вес) педработников 

от общей численности таких работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

— до 30 лет 12 (23%) 

— от 55 лет 14 (22,5%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, 

которые за последние 5 лет прошли повышение 

квалификации или профессиональную 

человек 

(процент) 

46 (74%) 



переподготовку, от общей численности таких 

работников 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, 

которые прошли повышение квалификации 

по применению в образовательном процессе ФГОС, 

от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

46 (74%) 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного 

учащегося 

единиц 0,175 

Количество экземпляров учебной и учебно-

методической литературы от общего количества 

единиц библиотечного фонда в расчете на одного 

учащегося 

единиц 7 

Наличие в Школе системы электронного 

документооборота 

да/нет да 

Наличие в Школе читального зала библиотеки, 

в том числе наличие в ней: 

да/нет да 

— рабочих мест для работы на компьютере или 

ноутбуке 

да 

— медиатеки нет 

— средств сканирования и распознавания текста да 

— выхода в интернет с библиотечных компьютеров да 

— системы контроля распечатки материалов да 

Общая площадь помещений для образовательного 

процесса в расчете на одного обучающегося 

2476кв. м  4,82 

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует санитарным требованиям и другим 

требованиям законодательства РФ, позволяет реализовывать образовательные 

программы в полном объеме в соответствии с ФГОС НОО, ООО и СОО, ФОП 

НОО, ООО и СОО. 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят 



повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильные 

качественные результаты образовательных достижений обучающихся. 
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